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3 LES AMBITIONS
e Valoriser les métiers de la filiere du batiment.
UNE OFFRE e Accompagner la montée en compétence et en qualification des différents intervenants.
) e Mettre en cohérence les dispositifs de formation pour répondre aux enjeux de la transition écologique.
COMPLETE

e Anticiper l'évolution des métiers : la transition numérique au service de la transition énergétique.

DE FORMATIONS

e Fédérer les différents acteurs de la construction durable autour d'actions concrétes.

EN AUVERGNE  Mettre a disposition des entreprises et organismes de formation des plateformes d’expérimentation.
N @ Métiers du gros ceuvre
RHONE-ALPES @ Métiers du second ceuvre "‘
DU CAP AU DIPLOME @ Métiers de Uarchitecture veée Le chasLas @ @ @ .V:’ LES CHIFFRES
D'ING E NIEUR @ Métiers de la gestion de l'énergie ® MARG?JI::NON Cinquante partenaires (collectivités territoriales, entreprises...] et une cinquantaine d’institutions ont
@ Métiers du bois travaillé ensemble pour construire un réseau cohérent et complémentaire.
@ rormation technologique STI2D
HepiA () @ GENEVE @ CRANVES-SALES
creTaLAC () ANNEMASSE
LYCEE LE SALEVE
LYCEE GENERAL ET TECHN SAINT-JEOIRE
° ® @ THYEZ
LYCEE PRI @ COLLONGES
SOUS-SALEVE
MFR DE LA SEMINE @ FRANCLENS
74 plateaux pays
HAUTE-SAVOIE techniques France et Suisse
." ANNECY de formation
'Q' TERRITOIRES DU CAMPUS CAMPUS
| DES METIERS
e Le territoire du Nord-Isere. @SevNoD ; ET DES
e Le territoire du Grand Geneve
- - LYCEE PORTE @ RUMILLY QUALIFICATIONS
francais et suisse. DES ALPES TRANSFRONTATLIER,
CONSTRUCTION DURABLE
ET INNOVANTE
.": ) LP L'ODYSSEE organismes AUVERGNE-RHONE-ALPES fédél’ations
"’ SECTEUR D’ACTIVITE DU CAMPUS A PLEIADE de formation (en formation initiale, professionnelles

continue, voie scolaire ou apprentissage,

@ PONT-DE-CHERUY secondaire et supérieur)

e Secteur professionnel
« matériaux, construction, batiment ».
e | es familles d'activités et filieres
. LE BOURGET @
de formation « gros ceuvre, second DU LAC
ceuvre, métiers du bois, gestion de @ SAINT-ALBAN-EN-LEYSSE
'énergie, métiers de larchitecture ».
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@ QU’EST-CE QU’UN CAMPUS

DES METIERS ET DES QUALIFICATIONS ?

Le label « Campus des métiers et des Qualifications » est attribué a un regroupement d’acteurs
de la formation professionnelle en synergie avec les politiques territoriales de développement
économique sur un secteur d’activité d’excellence. Il illustre le partenariat éducation/entreprises
collectivités territoriales/recherche/milieu associatif nécessaire a la bonne insertion profession-
nelle des apprenants.

POURQUOI LE CAMPUS
« TRANSFRONTALIER, CONSTRUCTION DURABLE ET INNOVANTE » ?

Cette nouvelle filiere, pourvoyeuse d’emplois dans les métiers de la construction (gros oeuvre, second
oeuvre, métiers du bois, métiers de la gestion énergétique, métiers de larchitecture) est en pleine
mutation, le secteur du Batiment étant fortement impacté par les enjeux énergétiques et la transition
numérique. La réalité de terrain a présidé dans la construction de ce réseau de partenaires. En effet,
le potentiel du Nord-Isere avec une expérience ancienne relative au batiment et en particulier des
matériaux et systemes constructifs innovants, et le potentiel d’Annemasse-Grand Geneve francais,
orienté « ville durable » a la frontiére suisse, permettent de créer un Campus porteur de « sens » en

termes d’orientation et attractif en termes de formations et d’emplois.

QUELLES SONT LES MISSIONS
DU CAMPUS CONSTRUCTION DURABLE ET INNOVANTE ?

Par linformation, la formation et l'acces a la qualification, ses principaux objectifs sont de valoriser :

e Lutilisation des modeéles numériques (BIM) sur lensemble de la chaine de valeur accompagnée
d'une montée en compétences de tous les acteurs de la construction.

» Lutilisation de matériauxinnovants nécessitant d'adapter l'acte de construire, tant sur la construction
neuve que pour la rénovation.

* Le développement de Lutilisation d’écomatériaux (bois, terre, provenant du recyclage) tendant vers
une évolution des pratiques, de la phase de conception a la mise en ceuvre.

* Loptimisation énergétique des logements (systéme constructif optimisé, gestion automatisée de
l'éclairage, du chauffage...] intégrant la mise en place de démarches collaboratives sur l'ensemble de

la chaine de valeur.

QUELLE EST LA VALEUR AJOUTEE
DE CE NOUVEAU CAMPUS ?

o Etre un vecteur de valorisation des métiers du batiment notamment avec le développement des
matériaux et systeme constructif innovants.

« Offrir un formidable terrain d’expérimentation avec les projets de construction actuels et a venir
sur les deux poles du Campus ainsi qu'avec les projets réels fournis par des ONG.

e Mettre envaleur lasingularité du campus transfrontalier grace a son futur observatoire expérimental
a vocation pédagogique.

» Adapter les formations afin de satisfaire aux besoins de Uemploi.

UN LARGE RESEAU DE PARTENAIRES

Universités / Laboratoires de recherche / Plateformes technologiques

HEPIA : Haute Ecole du Paysage, d'Ingénierie et d'’Architecture | HEIG-VD : Haute Ecole d'Ingénierie et de Gestion du Canton de Vaud | Université de Savoie Mont Blanc :
Institut Universitaire de Technologie de Chambéry ; Institut Universitaire de Technologie d’Annecy | Ecole d'ingénieur, Polytech Annecy | Ecole d'ingénieur - Polytech Chambéry
| Ecole Nationale Supérieure d’Achitecture de Grenoble | Sciences Po Grenoble - Antenne d’Annecy

Laboratoires de recherche / Plateformes technologiques / Centres d’études
Fédération de recherche FRESBE - USMB | LOCIE UMR CNRS 5271 - USMB | Labo CRAterre-ENSAG | PACTE UMR CNRS 5194 | Les Grands Ateliers Innovation Architecture
| ASTUS construction | Plateforme Solaire INES (Institut National de ' Energie Solaire)

Péles de compétitivité / Clusters / Acteurs du développement économique
TENERRDIS, Grenoble (38) | Maison de Economie Développement, Annemasse (74) | Cité de la Solidarité Internationale, Annemasse (74) | ASDER, Chambéry (73) | INNOVALES,
Saint Pierre en Faucigny (74) | Pole Excellence Bois, Rumilly (74) | Cité des Métiers du Grand Genéve (74)

Entreprises / Réseaux d’acteurs / Organisations professionnelles

Péle Innovations Constructives (PIC), une centaine d'adhérents dont : Vicat, Lafarge Holcim, Saint-Gobain, Serge Ferrari, Kernos, organismes de formation, universités, laboratoires
de recherche | Fédération Francaise du Batiment - Auvergne-Rhéne-Alpes | CAPEB Auvergne-Rhéne-Alpes | Bouygues Immobilier | Schneider Electric | ENEDIS (Délégation
Annecy Léman) | PULS pépiniére Entreprise dont les entreprises BELEM Ingénierie, Ban Architectes | COBATY Léman (50 professionnels du batiment et de limmobilier)
| Coopérative ABR : Artisans du Batiment Réunis(74)

Samuel Picco
Chef de projet du campus transfrontalier construction durable et innovante

samuel.piccofdac-grenoble.fr
Lycée Jean Monnet
1 place Maréchal de Lattre de Tassigny
74100 Annemasse
04 508718 36
jean-monnet-annemasse.elycee.rhonealpes.fr
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